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1 Introduccion

Los indices de accidentalidad y absentismo registrados durante el periodo comprendido entre
enero y octubre de 2016, para el conjunto de Autopistas, es de:

Accidentalidad (Indice de Incidencia): 21,47

Absentismo: 7,77 %
2 Resultados Generales Enero - Octubre 2016

2.1 Accidentalidad

2.1.1Indice de Incidencia

_ N¢de Accidentes CON baja

x 1.
N2 empleados 000

i

Accidentalidad por Sociedades

Sociedad Acumulado Media movil ultimos 12 meses
Ene-Oct 2016 Ene-Oct 2015 Ene-Oct 2016 Ene-Oct 2015
aAE 0.00 0.00 0.00 0.00
acesa 20.20 24.10 22.37 21.40
aucat 48.29 12.05 40.27 10.00
aulesa 0.00 0.00 0.00 0.00
aumar 15.20 22.38 15.79 18.51
avasa 17.66 5.60 14.77 9.26
castellana 0.00 0.00 0.00 0.00
iberpistas 25.29 12.44 21.02 10.26
invicat 36.55 28.54 40.17 28.19
Accidentalidad por Redes
Red Acumulado Media movil Ultimos 12 meses
Ene-Oct 2016 Ene-Oct 2015 Ene-Oct 2016 Ene-Oct 2015
UNaAE 21.30 18.73 21.47 17.08
aAE 0.00 0.00 0.00 0.00
AP7/AP2 acesa 20.20 24.10 22.37 21.40
Gencat 40.49 23.24 40.20 22.38
AP7 aumar 18.58 26.90 19.30 22.25
Centro Sur 16.33 8.19 13.59 6.76
AP68 avasa 17.66 5.60 14.77 9.26
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indice Incidencia mévil Gltimos 12 meses (ENE-OCT 2016)

45

40

35

* /_\‘

25

20 w
15 / T /—\\//
1;) /

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC

=== UNaAE aAE ——AP7/AP2 acesa Gencat AP7 aumar Centro Sur AP68 avasa

2.1.2 Resumen registro de Accidentes

Enero - Octubre 2016
Accdte. Resultado ENE FEB MAR  ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Total

ADT  CON baja 2 6 4 1 2 1 8 3 2 4 33
ofoamss SIN baja 6 5 8 5 7 4 8 7 7 2 60
IIT CON baja 2 0 1 1 0 0 1 0 0 1 6
ey SIN baja 1 2 0 3 1 0 1 0 1 0 9
VL
(violencia  SIN baja 0 1 1 2 1 1 4 3 1 0 14

Laboral)

No° dias perdidos 86 90 109 56 29 47 130 129 103 72 851

2.1.3Tipo de Accidente (durante el trabajo)
Enero - Octubre 2016

Atropello/golpe vehiculo

Caida de Objeto

Caida distinto nivel
Proyeccidn particula
Golpe por Objeto
Sobreesfuerzos
Accdte trafico
Agresion personas
Caida mismo nivel
Golpe contra Objeto

Cont. Seres vivos

Otros

o
(6]

10 15 20 25 30

mSIN BAJA mCON BAJA
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2.1.4 Otras estadisticas (durante el trabajo con y sin baja)

Enero - Octubre 2016

Domingo
16%

Miércoles
20%

Viernes
17%

Jueves
19%

2.2 Absentismo

2.2.1Valores Generales

Absentismo por Sociedades

Sociedad Ene-Oct 2016 2015
aAE 2.85 5.23
acesa 8.14 7.83
aucat 7.87 5.61
aulesa 5.34 3.49
aumar 5.11 4,63
avasa 6.13 7.39
castellana 0.00 0.00
iberpistas 8.64 4.61
invicat 14.29 11.59

Absentismo por Redes

Redes Ene-Oct 2016 2015

UNaAE 7.77 7.35

aAE 2.85 5.23

AP7/AP2 acesa 8.14 7.83
Gencat 12.16 10.35

AP7 aumar 4.81 5.64
Centro Sur 7.68 5.14
AP68 avasa 6.13 7.39
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Absentismo Redes Enero - Octubre 2016
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2.2.2Tipo de Absentismo

La Enfermedad o Contingencias Comunes (CC) es el absentismo que destaca sobre cualquier
otro tipo o clase de absentismo asi, en base a la categorizacién o clasificaciéon del absentismo
obtenemos el siguiente grafico:

Clasificacion Absentismo por Redes Enero - Octubre 2016
«
.

UNaAE

m Enfermedad (CC)  m Accidente Laboral M Licencias/Otros Maternidad
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2.2.3Valores Absentismo por CeCo para Enfermedad

El absentismo por Enfermedad (CC), se distribuye por CeCo segun el siguiente grafico en el que
se indica la contribucidon de cada uno al resultado total (5,32 % Enero-Octubre 2016). Solo se
indican aquellos que obtienen valores igual o superior al 0,05 % de contribucion.

Absentismo a causa de Enfermedad por CeCo Enero - Octubre 2016

Gerencia C33/C32

Gerencia AP7 Junquera-Barcelona
Gerencia AP7 Barcelona-Tarragona
Gerencia Iberpistas

Gerencia AP2

Gerencia C32 Sur

Gerencia AP68 Bilbao-Cenicero
Gerencia AP7 Valencia-Alicante
Mantenimiento Iberpistas
Gerencia AP68 Cenicero-Zaragoza
Gerencia Aulesa

Gerencia AP7 Tarragona-Valencia
Gerencia AP4

G.Centro Operaciones Iberpistas

G.Centro Operaciones Avasa

Centro Operaciones Acesa

0,00% 0,20% 0,40% 0,60% 0,80% 1,00% 1,20% 1,40%
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2.2.4Valores de Absentismo por Subdivision para Enfermedad
El absentismo por Enfermedad (CC), se distribuye por Subdivisién segun el siguiente grafico en
el que se indica la contribucion de cada uno al resultado total (5,32 % Enero-Junio 2016). Solo
se indican aquellos que obtienen valores igual o superior al 0,05 % de contribucion.
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2.2.50tros datos
2.2.5.1 N° de horas absentismo por Edad y Género

Horas perdidas por Absentismo Enero - Octubre 2016

>55 Mujer
>55 Hombre
46-55 Mujer
46-55 Hombre
30-45 Mujer

30-45 Hombre

<30 Mujer
<30 Hombre
0 5000 10000 15000 20000 25000 30000
B Enfermedad M®Accidente M®Licencias ™ Maternidad
2.2.5.2 Dia de la semana en que se produce el absentismo

Dia de la Semana en que se produce la baja Enero - Octubre 2016

Martes
14%

Domingo Miércoles

12% 15%

Sabado
10%
Jueves
13%

Viernes
17%
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2.2.6 Evolucion del absentismo en Autopistas: 2010 - 2016

Evolucion Absentismo 2010 - 2016

2013 I ——
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