ACTA DE REUNION DE LA COMISION
NEGOCIADORA DEL Il CONVENIO COLECTIVO DE LA UNIDAD DE
NEGOCIO ABERTIS AUTOPISTAS ESPANA (en adelante, “UNaAE”).

Acta n’5

En Barcelona, a 19 de enero de 2017.

REUNIDOS

Por la Representacién Empresarial

Alberto Urgellés

Josep Ros

Luis Tejero

Nuria Garcia (mediante videoconferencia)

Asesores:

Carlos Piera
Aida Rodriguez

Como Representantes de los Trabajadores:

Por CC.0O0:

Xavier Ciurd
David Pérez
Eduard Heras
Josep Tort

M?* del Carmen Faro
Francesc Molina
Marcelino Torrefio
José Manuel Roca




Asesores:

Ivan Orpella
Jorge Jaime Tejedor

Por UGT

Salvi Pi

Viccn} Gollart

José Angel Villadangos
Asesores:

Daniel Sancha

Juan Antonio Pérez Limacher

Por USO

Alfonso Aragé Sorrosal
Agustin Arrugaeta Olazabal

Asesores:

Juan Manuel Lozano

PUNTOS TRATADOS

I.- Con carécter previo, la RE pregunta de nuevo a la RT si tienen una plataforma
conjunta que facilite la negociacion, teniendo en cuenta que en estos momentos existen
propuestas distintas y extensas. En cualquier caso, solicita se proceda por la parte social
a explicar las distintas propuestas entregadas.

En concreto, CCOO aclara que ya ha hecho de una propuesta de negociacion a la
Empresa, y lo que corresponde es entrar en materias de negociacion. Por ello, la RE le
solicita que presente una plataforma concreta de las materias que quiere tratar para
poder avanzar en la negociacion.

CCOO pregunta a la empresa en qué situacion se encuentra el requerimiento del
Ministerio de Fomento de 2015 por el que se solicita la presencia de un peajista en todas
las estaciones las 24 horas del dia. Respecto a tal manifestacion, la RE manifiesta que la
presente cuestion no forma W&l objeto de las presentes negociaciones, sino de la




relacion entre las concesionarias y el Ministerio de Fomento. Asimismo, este tema se
traté ante la Inspeccion de Trabajo y la inspectora actuante manifesté que dicho
organismo no era competente.

II. A continuacién, CCOO trae a colacion de nuevo el debate sobre el mantenimiento de
la DT5" La RE recuerda que este tema ha sido judicializado por CCOO ante el Tribunal
Laboral de Catalunya. CCOO manifiesta que hasta ahora se han realizado diversos
tramites administrativos a fin de defender la eficacia de dicha disposicion. La RE reitera
que cualquier eventual acuerdo sera consecuencia de negociacion entre las partes y que
no esta de acuerdo con la interpretacion de CCOO, de conformidad con lo manifestado
ante el Tribunal Laboral de Catalunya y se remite a lo manifestado en dichas
actuaciones.

CCOO solicita aclaracion respecto la documentacion entregada por parte de la RE en
respuesta a la peticion de informacion efectuada mediante escrito de 1 de diciembre, al
amparo del Articulo 64 del Estatuto de Trabajadores.

En relacién a este tema y a la informacién entregada por la RE, CCOO pregunta que si
la empresa no va a realizar despidos y externalizaciones en los proximos afios, por qué
no suscribe la vigencia de la DT5. La RE manifiesta que ya procedié a hacer entrega de
la informacién solicitada mediante comunicacion de fecha 12 de enero de 2017, y se
reitera a lo manifestado en las anteriores reuniones y en la Reunién de la Comisién
Paritaria.

La RE manifiesta que ya respondié al escrito de peticion de CCOO. Por ello,
aclaraciones adicionales deberdn ser solicitadas por escrito a la RE y al margen de la
negociacion del presente convenio, de conformidad con el Articulo 64 del ET.

La RE traslada la voluntad de agilizar y avanzar en la negociacién, tal y como se
solicito por la RT, y, para ello, de nuevo solicita que se concreten las materias reflejadas
en las plataformas presentadas por cada Sindicato.

I1I. En lo que respecta al procedimiento de negociacion colectiva, UGT solicita que en
respuesta a la plataforma presentada por tal Sindicato, la RE haga entrega de la
propuesta de negociacién empresarial.

En respuesta, la RE manifiesta que trasladara la oportuna plataforma en el momento en
que se ponga a disposicion de la RE la plataforma con las concretas materias que
pretender ser negociadas por parte de CCOO y de USO, teniendo en cuenta que fueron
los tres Sindicatos de la Mesa los que procedieron a la denuncia del CUN.

USO aclara que entregara su plataforma cuando lo considere oportuno en el transcurso
de la negociacion.




IV. Tras el receso, la RT hace entrega del desarrollo conjunto por parte de la RT de dos
materias reflejadas en sus propuestas de negociacion en relacion a: i. la movilidad
geografica y ii. El complemento de IT en relacion con el absentismo y proceden, a
continuacién a exponer el contenido de las mismas.

La RE procederd a examinar las propuestas entregadas y dara respuesta a las mismas
con la mayor brevedad posible.

Asi las cosas, UGT reitera de nuevo su solicitud a la RE de que traslade su plataforma
de negociacion empresarial, ante lo que la RE se remite a lo ya indicado anteriormente
en la presente Acta.

Y en prueba de conformidad con lo que se ha expuesto, firman la presente acta las
respectivas representaciones en el lugar y fecha indicados, dandose por finalizada la
reunién y convocéndose para dar inicio a las negociaciones para el proximo 2 de febrero
alas 11 horas.




