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PARTE II: SALARIOS

propuesta cierre empresa tras 
18 meses de “negociación”... 

propuesta de 
cierre

#HuelgaAutopistas
#ofensivaCCOO

Incrementos salariales:Incrementos salariales:
año 2017: 1,9%
paga 750€ no consolidable
año 2018: 1,9%
paga 750€ no consolidable
año 2019: 1,9%
paga 750€ no consolidable 

año 2017: 1,1%
paga 500€ no consolidable
año 2018: 60% IPC = 0,66%REAL

paga EBITDA actual
año 2019: 60% IPC = 0,84%ESTIMACIÓN

paga EBITDA actual
 

Por qué? Después de 4 años de moderación salarial, es momento de 
reequilibrar esfuerzos y ajustar los salarios a la evolución de la empresa y de 
la economia, tal y como reconocen los principales sindicatos y patronales. 


