ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION
NEGOCIADORA DEL IIT CONVENIO COLECTIVO DE LA UNIDAD DE
NEGOCIO ABERTIS AUTOPISTAS ESPANA (en adelante, “UNAE”).

[En Barcelona, a 4 de septiembre de 2019.

REUNIDOS

Como Representantes de los Trabajadores:

Por CC.00:

José Luis Herranz
M?* del Carmen Faro
Luis de las Damas
Bernardino Ramon
Victoria Badia
Francesc Molina
Xavier Ciuro

Asesores:

Ivén Orpella
David Pérez

Por UGT

José Angel Villadangos
Salvi Pi

José Vicente Gollart
Maria Encarna Pérez

Asesores:

Daniel Sancha
Juan Antonio Pérez Limacher

Por USO

Alfons Aragd
Agustin Arrugaeta




Asesores:

Juan Jesus Atienza

Por la Representacion Empresarial

Monica Allés
Albert Urgellés

Asesores:

Carlos Piera
Sofia Almajano

ORDEN DEL DiA

Segunda reunién para la Negociacion del III Convenio Colectivo de la Unidad de
Negocio de Abertis Autopistas Espaia

La RE inicia la reunién estableciendo la prevision de las reuniones. La parte social solicitd
reuniones cada 15 dias y la Empresa propone un calendario de reuniones con una
periodicidad de cada tres semanas.

La RE pasa la palabra a los vocales de cada sindicato.

CCOO solicita a la Empresa tratar el tema del empleo en AUMAR en el ambito de la
UNaAE en desarrollo de la clausula de empleo. La RE responde que restan a la espera de
que el Gobierno tome una decision firme respecto el futuro de AUMAR.

CCOO entiende que el Gobierno ya se ha pronunciado al respecto y que claramente ha
sentado que no continuara la actividad de peaje, y en todo caso, la fecha de finalizacion
del contrato de concesion a 31 de diciembre de 2019 es cierta.

La RE manifiesta que dicha cuestion de AUMAR no es un extremo que deba tratarse de
forma colectiva en la negociacién del convenio. UGT y USO también solicitan a la
Empresa que se l¢ habilite un foro para hablar de AUMAR. '

Por parte de UGT exponen que son conscientes que hay una preocupacion especial por el
empleo. Solicitan por parte del resto de representaciones que hagan causa comun para
articular las medidas para el mantenimiento del empleo. Asi, solicitan a la Empresa que
habiliten una mesa especifica para hablar de AUMAR.

USO entiende que el Ministerio ya se ha pronunciado y que la Empresa ya comunicé en
Valencia que la situacién esta abocada a un expediente de regulacion de empleo.




e Por parte de USO:

USO presenta Plataforma y la expone. Se adjunta la misma en la presente acta. La
Empresa se compromete a responder en la proxima reunion.

e Por parte de UGT:

UGT presenta Plataforma y la expone, sin perjuicio de que pueda incluir o modificar otros
extremos.

e Por parte de CCOO:

CCOO ya present6 una Plataforma el 15 de julio de 2019 adjuntada al acta de constitucion
de la Comision negociadora del III Convenio Colectivo de la UNAE de fecha 23 de julio
de 2019.

Asimismo, entiende que nos encontramos en un momento muy complicado en relacion al
empleo en la UNaAE y que quieren desarrollar lo acordado en el CUN II en materia de
garantia de empleo. Dan su apoyo a las propuestas del resto de representaciones que
mejoren los derechos de los trabajadores. Reiteran que si tienen que hacer un ejercicio
para mantener las condiciones para asi poder garantizar el empleo, estan dispuestos a
hacerlo.

Solicitan que en ¢l dia de hoy se acuerde una reunién para tratar cuestiones previas al
ERE en AUMAR como la voluntariedad de la cldusula de empleo acordada en el CUN
Iz

CCOO comunica que préximamente tienen una reunioén con el Ministerio de Fomento y
afiaden que previamente a la reunion elaboraran un informe y que el mismo dependera de
la respuesta que la Direccion de la Empresa dé sobre la reunion para tratar la situacion de
empleo de AUMAR.

La RE manifiesta que no tiene ninguin inconveniente en mantener una reunion dentro del
foro de AUMAR en ¢l momento en que el Gobierno tome una decisioén firme. En ese
mismo momento sera puesto en conocimiento de la RT de AUMAR y no tiene
inconveniente en sentarse con la citada representacion las veces que sean necesarias. La
RE siempre ha manifestado su preocupacion con el empleo.

[.a RE también expone que desea una negociacidén agil del convenio y a poder ser que
finalice antes del 31 de diciembre de 2019. La RE propone mantener la proxima reunién
el 26 de septiembre de 2019 y que a partir de la misma s¢ mantendran las reuniones con
una periodicidad de cada 15 dias.




UGT reitera la posibilidad de mantener reuniones sobre AUMAR antes de que el
Gobierno se pronuncie.

USO muestra su total solidaridad con la RT de AUMAR.

Y en prueba de conformidad con lo que se ha expuesto, firman la presente acta las
respectivas representaciones en el lugar y fecha indicados, dandose por finalizada la
reunion y convocandose la proxima reunidn para el proximo 26 de septiembre de 2019 a
las 10:00 horas.






